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Estimados Hermanos,  esta edición de 
Fénix sale hoy 11 de Junio conmemorando 
9 años desde que fuimos inducidos al éxo-
do por aquellos que se hicieron del poder 
de la Gran Logia del Perú, por el siempre 
hecho de ser fieles a los objetivos que 
trazo el Gran Arquitecto del Universo para 
la masonería. 
Fénix, la hoy Benemérita, Lealísima y Constitucional R:.L:.S:. a sido 
fiel a la verdad desde su fundación un 27 de marzo de 1981 y por 
cumplir con ella de manera objetiva los usurpadores desearon acallar 
su posición, utilizando para consumar 
su acto a un títere  y que fue el señor  
“Respetable Hermano” Luis Masalías 
Erausquin quien fue nombrado por el 
poder Judicial peruano en 1998 como 
CURADOR — Administrador de la 
institución masónica del Perú, pero 
como arte de magia los usurpadores los 
proclamaron GRAN MAESTRO …  
Obviamente cuando se escriben entre el 
lodo y la flor después de  9 años, se 
confía que el olvido de las personas y la 
tradicional tolerancia tan cara a todos 
los masones, otorguen una nueva ver-
sión y una mejor interpretación a actitu-
des asumidas, empero no podemos ni 
debemos admitir  EL OLVIDO. 
El espíritu de la Masonería nos obliga a 
todos los que nos asomemos al charco a 
ver algo más allá del fango; si vemos el 
rostro del hombre más vil, debemos 
contemplar más allá del pecado; porque 
MASON es aquel que ha sido fiel con-
sigo mismo, con Dios y con los hom-
bres, teniendo en la mano una espada 
para combatir el mal y sintiendo cantar 
en su corazón la alegría de vivir de 
manera tan solemne que apague el sor-
do temor a la muerte.  
La masonería tiene como principio, 
objetivo y finalidad, el servicio a la 
humanidad, ya que ella en un primer 
momento presenta una visión y una fe 
elevadas, bellas e inefablemente esplen-
didas, llamando a través de ceremonias 
y símbolos a la verdad pura y sublime 
alcanzada luego de muchos años de 
esfuerzo y sacrificios, cuya validez para dirigir la conducta en la 
vida se ha demostrado plenamente, porque sabemos de sobra que 
quien quiera encontrar el verdadero secreto de la masonería tiene 
que entregarse al servicio de la humanidad. 
Con ese espíritu de no dejar que la verdad sea distorsionada, debe-
mos señalar que el odio a la  R:.L:.S:. Fénix No. 137 tienen nombres 
y ellos son: 
Emilio Cassina Rivas, Carlos Delgado Rojas, Luciano Baquerizo 
Zuzaeta, Marco Carlos del Pozo Torres, Cesar Bazán, Luis Masalías 
Erausquin, , Ismael Cornejo Alvarado, Tulio Manrique, Tomás Álva-
rez Manrique y los hermanos Carlos Enrique CASTILLO RAMI-
RES,  Bilibardo CASTILLO RAMÍREZ estos dos, miembros de 
nuestro taller. 
La pregunta es porque este acto malsano contra sus hermanos de la 
R:.L:.S:. Fénix No. 137, la respuesta es simple, NO ACEPTAR la 
forma como ellos desconocieron por sus interés la jurisprudencia y 
jurisdiccionalidad masónica existente hasta ese momento. 
Ellos argumentaron que sus acciones legales en la justicia profana se 

debía a que la G:.L:.P:.,  no le  permitía reclamar  por los actos in-
moralidad que supuestamente existían en la orden.  “Es por ello que 
se vieron en la necesidad de acudir al Poder Judicial”. (Leer a 
Carlos de Pozo en Grupo Mallete, misiva electrónica titulada “La 

Espada fragmentada”  del Thu, 31 
May 2007 17:18:40 +0200). 
Esa lucha de poder en la G:.L:. del 
P:. en 1998, dividió la orden entre HH:. 
buenos y malos. Y es  mentira los que 
ellos argumentan que fue la acción 
decidida de masones que quisieron 
restablecer la decencia ante el abuso 
indiscriminado del patrimonio de nues-
tra A:. O:., de no aceptar la mentira y la 
impudicia como signos de fraternidad.  
El Lunes 11 de Junio de 1998 e:.v:. 
cuando ellos, tenían el poder por orden 
de LUIS MASALIAS ERAUSQUIN — 
Curador Administrador de la Orden se 
procedió a las 7:00pm  a clausurar con 
candados nuestra Oficina Administrati-
va o Secretaria, ubicada en el 4to. Piso 
de las instalaciones masónica en Jr. 
Washington en el centro de Lima. Lue-
go de ello se armaron una serie de men-
tiras, argucias para proscribir nuestros 
trabajos masónicos aduciendo robo, 
violación de las instalaciones, apropia-
ción ilícita del tesoro del taller y mas 
mentiras. Llegando a llamar a la policía 
para asentar sus acciones in fraternas, 
acusando a los HH:. Sabino Moreyra y 
Carlos Pacheco de dichos actos. Pero 
como toda mentira tiene su punto débil, 
olvidaron que hubo gente que vio como 
sucedió esos actos y uno de ellos es el  

que escribe estas líneas. 
Esa fue la triste realidad que nos tocó 
vivir. Es cierto repito que muchos no 
conocen la verdad de los hechos o les 

resultaba imposible entender y comprender por más vueltas que se 
den o por otras razones; es cierto también  que hubieron otros que 
prefirieron un silencio cómplice esperando los resultados para des-
pués intentar un apoyo oficioso u oficial. 
En fin no creo que sea la historia la que juzgue sino la propia con-
ciencia de quienes asumieron su posición en los problemas tan leja-
nos de 1998, pero tan cercanos en actitudes de prepotencia, soberbia, 
incapacidad y otros que debemos tener permanente vigilia y que 
viven aun en la G:.L:.P:. . 
Por eso hoy como Editor y Curador de la R:.L:.S:. Fénix No. 137,  
creemos necesario NO OLVIDAR, recordarles a los sarracenos que 
aun tienen el poder de CORPAC que así como ayer no nos arrodilla-
mos y asumimos con honor el éxodo propiciado por vosotros ante la 
carencia de argumentos para convencemos de que sus actos eran 
justos y perfectos. Seguiremos hasta que un día vosotros pidáis per-
dón por sus actos. Y aunque les duela hay FENIX para rato y una 
generación nueva se esta preparando para seguir la lucha por la ver-
dad masónica en el Perú. Porque Fénix es una escuela de honor, 
lealtad, fraternidad y respeto.  

EDITORIAL 

 

I.·. P.·. H.·. Juan Orrego, 33° 

Fénix,  así respondimos en 1998 a los 
usurpadores, por eso. la persecución a 
este Taller, que nos obligo al EXODO 
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Por: M:. R:. H:. Tomás Álvarez Manrique 
P:. G:. M:. I:. de la G:. L:. del Perú. 
   
Este es un tema espinoso del cual muchos prefieren no 
hablar, estimo que los grandes problemas hay que encarar-
los, por ello debemos empezar por reconocer que existen en 
el Oriente Peruano varias agrupaciones, algunas desde hace 
mucho tiempo y otras de reciente creación, que vienen fun-
cionando dentro de los procedimientos masónicos universa-
les constituidas por masones antiguos, algunos rebeldes y 
otros sancionados por la Gran Logia del Perú, los que han 
podido convencer a profanos para que se incor-
poren a sus filas, pero languidecen en su afán de 
obtener legalidad consiguiendo sólo reconoci-
mientos de otros igualmente no reconocidos. 
    
Esto es indispensable, pues el no hacerlo nos 
colocaría al nivel de la denominada política del 
avestruz. Esta premisa, que puede que llame al 
comentario a algunos de los lectores, no debe 
escandalizarnos, pues en Inglaterra, Francia, 
USA, Chile y muchos otros países existen orga-
nizaciones paralelas a las Grandes Logias Regu-
lares y Reconocidas existentes en cada uno de 
estos Orientes. 
 
En el mundo hay muchas organizaciones que 
funcionan con regularidad en sus trabajos, o sea 
que cumplen con lo que el ordenamiento masóni-
co establece para funcionar, excepto el reconoci-
miento que deben obtener para participar en las asociacio-
nes de Grandes Logias, por invasión de territorio, nacimiento 
espurio u otra causal que impide su reconocimiento en el 
contexto mundial de Grandes Logias. 
    
En el Perú, a Marzo del 2006 existían diversas organizacio-
nes no reconocidas, debidamente identificadas que han veni-
do realizando sus actividades con diferentes denomina-
ciones a saber: 
 
1. Oriental del Perú, desde 1972, con 5 logias con sede en 
el Vall:. de Iquitos. 
2. Del Norte del Perú, desde 1999, con 8 logias con sede 
en el Vall:. de Trujillo. 
3. Austral, desde el 2000 con 7 logias con sede en el 
Vall:. de Arequipa. 
4. Del Rito Escocés, Antiguo y Aceptado, desde 1966 con 
3 logias en el Vall:. de Lima. 
5. Del Sur del Perú, desde el 2003 con 3 logias con sede 
en el Vall:. de Tacna. 
6. Del Centro del Perú, desde el 2003 con 3 logias con 
sede en el Vall:. de Huancayo. 
7. Occidental del Perú, desde el 2003 con 10 logias con 
sede en el Vall:. del Callao. 
8. Constitucional del Perú, desde el 2005 con 3 logia con 
sede en el Vall:. de Lima. 
9. Regular del Perú, desde 1967 con 3 logias con sede en 
el Vall:. de Lima. 
   

Aparte, existe una logia asociada a una Gran Logia no reco-
nocida denominada Valle de México Nº 1, una mixta asocia-
da al Supremo Consejo Grado 33º no reconocido de Chile y 
una sin afiliación conocida, funcionando en los Vall:. del Ca-
llao, Arequipa y Lima respectivamente. 
    
Son pues 12 asociaciones de diferente tamaño, ubicación y 
antigüedad que como hemos dicho no están reconocidas 
pero existen con una membresía a esa fecha de 332 asocia-
dos debidamente identificados. 
    
Estas organizaciones, si bien todas juntas no llegan a signifi-

car ni el 10% de la membresía de la 
Gran Logia del Perú, que han trabajado 
y vienen trabajando arduamente para 
lograr su imposible reconocimiento y 
principalmente para aumentar el núme-
ro de sus miembros, puede asumirse 
que al igual que en la Gran Logia del 
Perú los candidatos ingresan, ven, se 
interesan en la masonería y se quedan 
o se van (se desconocen los porcenta-
jes de uno u otro caso). Se podría tomar 
como indicador, que para que 
“funcionen” algunas de estas logias no 
reconocidas, los mismos miembros de-
ben “trabajar” todos los días de la sema-
na, lo cual irremediablemente traerá un 
cansancio que provocará que tarde o 
temprano un alejamiento, también pro-
vocado por el statu quo reinante, a pe-

sar de su última “gran acción” al establecer un “nuevo” 
Supremo Consejo del Grado 33º para el Perú establecido el 
4 de julio del 2006. 
    
La idea es que este tema deje de ser tabú en el Oriente Pe-
ruano, que se tome conciencia de la situación, pero que por 
sobre todo se tenga una política definida sobre el que hacer. 

 

“...Son pues 12 
asociaciones de 
diferente tama-
ño, ubicación y 
antigüedad que 
como hemos di-
cho… pero exis-
ten…” 

 

Algo sobre Masonería en el 
Oriente Peruano desde 1998 e:.v:. 
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Al igual que los países que tienen políticas de Estado y políti-
cas de Gobierno, nuestra institución masónica igualmente 
debe tener políticas institucionales y políticas de gobierno, las 
primeras son de largo período de ejecución deben ser apro-
badas por la Gran Asamblea y ser inamovibles hasta la con-
secución de la meta o logro, las segundas que corresponden 
a cada Gran Maestro es la forma personalizada de hacer las 
cosas de acuerdo a la creatividad o empuje de cada gober-
nante durante su período, pero que de ninguna manera pue-
den cambiar la política institucional.  
    
De allí que podrían establecerse diferentes lineamientos, los 
que podrían ir desde la convivencia, dejar hacer, dejar pasar, 
y coexistir en el mismo territorio, trabajar para la reconcilia-
ción (un gran número de miembros de esas organizaciones, 
no saben al ingresar que lo están haciendo a un organismo 
no reconocido y desearían que no existiera situación, algunos 
otros con el tiempo van calmando sus rencores, otros han 
perdido la esperanza y pudiera darse el caso que deseen 
regularizar su situación), la terce-
ra opción podría ser ignorar la 
existencia de estas organizacio-
nes, creer que no existen, lo que 
se hace muy difícil sobre todo en 
los Vall:. del Oriente Peruano, 
donde permanentemente los 
HH:. se encuentran en los ámbi-
tos laborales, sociales, deporti-
vos, etc.  
    
Hay probablemente muchas más 
opciones, entre las que podemos 
señalar aquellas que preconizan 
que él que quiera regresar que lo 
pida y se vea caso por caso o 
que no se tome la iniciativa para 
una reconciliación y unificación a 
nivel nacional, otras que sugieren 
un acercamiento brindando facili-
dades para el retorno.  
    
El sentido común, los estudios de 
estrategias, las enseñanzas sobre planificación y acción di-
rectiva nos enseñan que es indispensable conocer el proble-
ma, al opositor, al enemigo o a la competencia según sea el 
caso y se apliquen las acciones institucionales, comerciales, 
políticas, etc., que sean necesarias para el logro de los objeti-
vos. 
 
Lo recomendable sería encarar el caso con una unidad de 
criterio, con una política institucional, con acciones a realizar 
bien definidas y aprobadas, con la finalidad de que en el ac-
cionar de los HH:., en las Logias, las Inspectorías Zonales y 
Regionales y la Gran Maestría haya coherencia y acción con-
junta que llevada así indiscutiblemente se vería multiplicada. 
Recordemos HH:. la historia de la masonería en el Oriente 
Peruano y en el contexto mundial, las crisis siempre han exis-
tido, son cíclicas y por ellas se han producido grandes cam-

bios, nuevos orientes, alianzas, concordatos, etc., lo reco-
mendable es la ecuanimidad, si reconocemos que existe una 
situación y nos interesa solucionarla, la estrategia debe estar 
diseñada para sumar y no para restar, algunas veces para 
ello debemos asumir el activo y el pasivo, reconocer nuestras 
faltas, para que los otros reconozcan las suyas y armonizan-
do los criterios llegar a un entendimiento donde no hayan 
vencedores ni vencidos sino UNIÓN, PAZ y ARMONÍA.  
    
Es una tarea difícil; si no fuera así no tendría relevancia, de-
bemos ser conscientes que debemos desterrar muchas for-
mas de actuar, que no permiten el progreso de las naciones, 
las instituciones, las empresas, etc., entre muchas sólo quiero 
señalar aquella que impulsa a los gobernantes a desmerecer 
lo hecho por las autoridades anteriores, a criticar sus accio-
nes, a desandar lo andado y a dejar de lado los proyectos 
que requerían de continuidad. 
    
Las políticas institucionales necesariamente deben ser de 

largo plazo, los países, institucio-
nes o empresas que van dando 
tumbos o viajando de extremo a 
extremo, no obtienen resultado, 
su progreso no es sostenido o 
retroceden.  
    
Estamos comenzando ya un nue-
vo proceso electoral y sería bue-
no que los candidatos presenten 
planteamientos sobre el particu-
lar, creo que la membresía de la 
Orden así lo espera. 
    
Trazado publicado en la Revista 
Masónica “Meditemos” de la B:. y 
R:. L:. S:. “Benjamín Pérez Trevi-
ño” Nº 86; Año 6, Nº 6, Abril del 
2007, en las págs.6, 7, 8.  Bajo el 
Nombre “Algo sobre Masonería no 
reconocida en el Oriente Peruano” 
y que fue publicada también en el 
Grupo EL MALLETE de Yahoo, el 
domingo, 27 May 2007 por el H;. 

José Guzmán Estrada. Y nuestro agradecimiento a Tulio Manri-
que por dejarnos seguir en dicho Grupo. 

Videos masónicos en: 
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Por el M:.R:.H:.  
Iván Herrera Michel 
Vicepresidente de CLIPSAS 
 
Al conocerse, gracias a la magia 
del Internet, los resultados del 45º 
Coloquio y Asamblea General de 
CLIPSAS celebrados en la ciudad 

de Porto, Portugal, del 17 al 20 de mayo de 2007, en donde se 
escogió a la Gran Logia del Norte de Colombia, con sede en Ba-
rranquilla, como anfitriona para su cita número 46 en el año 2008 
y se me eligió como Vicepresidente, algunos Masones me han 
pedido que explique en que consiste esta asociación Masónica y 
cual es su importancia en el mundo actual.   Y la respuesta no es 
sencilla. 
Yo habría de comenzar explicando el por que diez Grandes Lo-
gias europeas y una del Líbano se reunieron, en la posguerra 
europea, el 21 de enero de 1961, en la histórica ciudad francesa 
de Strasburgo, para dirigir al universo Masónico un documento 
trascendental llamando a restablecer entre los Masones la cade-
na de unión rota por lamentables decisiones unilaterales, pero el 
relato excedería los límites y el propósito de este escrito.   El Ex 
Gran Maestro del Gran Oriente de Luxemburgo y dos veces Pre-
sidente de CLIPSAS, Marc – Antoine Cauchie, publicó en el año 
2006 un excelente libro sobre el tema, en idioma galo, que se 
titula, precisamente, "Reunir ce qui est Épars", que cuenta con 
280 páginas. 
Pues bien, en resumen CLIPSAS es la materialización asociativa 
de esa iniciativa de Strasburgo y voy a intentar mostrar breve-
mente su implantación en el paisaje Masónico contemporáneo. 
CLIPSAS es la sigla por la que se conoce la asociación mundial 
de Grandes Logias más grande y más antigua del planeta.   Su 
nombre deriva de las iniciales en francés de su nombre: "Centre 
de Liaison et D'information des Puissances Maconniques Signa-
taires de L'appel de Strasbourg" (Centro de Enlace e Información 
de las Potencias Masónicas Firmantes del Llamamiento de 
Strasburgo), y se encuentra registrada en la Prefectura de París, 
Francia, con inversiones financieras en la Banca di Roma.   Su 
actual Presidente para el periodo 2007 – 2010 es el R:. H:. Jeffer-
son Scheer, Gran Maestro de la Gran Logia Unida del Paraná y 
su ideología Masónica es liberal e inclusoria. 
El pensamiento que impulsa a CLIPSAS nace como respuesta a 
la ruptura de la cadena de unión universal de la Orden impuesta 
con el pretexto de una pretendida Regularidad.   Entendida – pa-
ra los efectos de este escrito - como una condición que emana 
del relacionamiento con la Gran Logia Unida de Inglaterra, que a 
su vez exige unilateralmente la adopción de una serie de dog-
mas, tales como la creencia en un ser supremo, la ubicación per-
manente de un volumen de la ley sagrada en el altar de los vo-
tos, la no incorporación de la mujer en calidad de miembro a las 
Logias, etc.   De allí lo de la "Libertad de Conciencia" que sirve 
de lema a la "Unión de Strasburgo", como también se conoce a 
CLIPSAS. 
En realidad, CLIPSAS es la continuación en el tiempo del espíritu 
que animó a varias organizaciones Masónicas internacionales 
que se crearon por reacción contestataria a la agresión que en 
1877 la Gran Logia Unida de Inglaterra hiciera al Gran Oriente 
de Francia.   
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Ya 

desde 1989 en el Congreso Internacional de París la Gran 
Logia National de España propone la creación de una confe-
deración, idea que es retomada en los Congresos de Anvers 
de 1894, de La Haya de 1896 y de París de 1900, para final-
mente concretarse en el de Génova de 1902 en que se crea 
el "Bureau International des Relations Masoniques" (BIRM), 
conformado por veinticinco Grandes Logias de Europa, Amé-
rica Latina y Egipto, reconciliando de paso a la Masonería 
alemana con la francesa que estaban distanciadas desde la 
guerra franco prusiana de 1870. 
La organización inicial es encargada a la Gran Logia Alpina 
de Suiza, y en el Congreso Internacional de Génova de 1921 
el BIRM se convierte en la "Asociación Masónica Internacio-
nal" (AMI). 
Desde un principio las Masonerías inglesa, escandinava y 
americana de blancos forman un bloque común contra la 
BIRM a pesar de que Londres asistió como observador a la 
reunión de 1913.    La división definitiva de la Masonería mun-
dial se concreto finalmente con la publicación unilateral de los 
8 puntos de relacionamiento interobedenciales publicados por 
la Gran Logia Unida de Inglaterra en 1929. 
Un punto importante para los Masones colombianos lo repre-
senta el hecho de que a la AMI se vincula formalmente en 
1923 la Gran Logia Nacional de Colombia, con sede en Ba-
rranquilla, por gestión personal y directa de su Gran Maestro 
el R:. H:. Francisco Baena.   En esa ocasión se afilió junto con 
otras Grandes Logias de Colombia, Luxemburgo, Hungría, 
Alemania, Chile, Yugoslavia, San Salvador, Venezuela, Filipi-
na, Checoslovaquia y Puerto Rico.   En 1940, al comienzo de 
la Segunda Guerra mundial la AMI estaba integrada por 42 
Grandes Logias: 18 en Europa, 1 en Asia, 5 en América del 
Norte, 7 en centro América y 11 en América del Sur.   Es de-
cir, que Latinoamérica era Masónicamente liberal. 
Posteriormente, las dictaduras europeas y los estragos de la 
segunda guerra mundial hicieron desaparecer a la mayoría de 
las Grandes Logias del viejo continente, y la presión que ejer-
ció Londres, junto con sus asociados de Estados Unidos, en 
Latinoamérica variaron la región hacia el dogmatismo anglo-
sajón.  Debilitada, la AMI clausura sus trabajos en la Conven-
ción de París de 1950. 
De ahí en adelante la Confederación Masónica Interamerica-
na (C.M.I.) fue el guardián fiel del nuevo statu quo en Latinoa-
mérica, y desde esa época, en Colombia es importante apare-
cer como "Regular" en el Year Book inglés y en el List of Lod-
ge estaudinense, y hasta la década de los 80s este es el úni-
co estilo Masónico que se practica en el país. 
El segundo lugar en antigüedad y cobertura en el mundo lo 
ocupan las " Conferencias Mundiales de Grandes Logias Re-
gulares", de línea anglosajona, que cuenta con doce años de 
existencia a partir de su primera cita en la ciudad de México 
en 1995, habiendo celebrado hasta la fecha ocho reuniones 
mundiales en Lisboa, Nueva York (en donde se redactó su 
constitución), Sao Paulo, Madrid, Nueva Delhi, Santiago de 

Chile, París, programándose la novena para la ciudad de 
Washington D. C. del 7 al 10 de mayo del año 2008 oportuni-
dad en que la Gran Logia de Libres y Aceptados  Masones 
del Distrito de Columbia ofrecerá su hospitalidad.  La coordi-
nación de los trabajos y las reuniones de las Conferencias 
están a cargo de un Secretario Ejecutivo, dignidad que desde 
1999 ocupa el R:. H:. Thomas W. Jackson, Ex Gran Secreta-
rio de la Gran Logia de Pennsylvania.   Su ideología Masónica 
es anglosajona y exclusoria. 
Por otra parte, existen diferencias básicas en los modos de 
actuar de las dos más grandes organizaciones mundia-
les.   Por un lado, en las Conferencias Mundiales de Grandes 
Logias Regulares se deben someter a un examen previo to-
das las ponencias a presentar con el fin de que no sean intro-
ducidos temas polémicos a las deliberaciones.   Por el contra-
rio, en CLIPSAS las ponencias se presentan sin filtros pre-
vios.  Igualmente a los Coloquios de CLIPSAS puede asistir 
tranquilamente cualquier Masón del mundo sin importar que 
la Gran Logia a la que pertenezca no sea miembro del 
"Centro de Enlace".   En las "Conferencias" todos los asisten-
tes deben ser miembro de alguna Gran Logia de las que el 
grupo entiende como Regular. 
La cuestión del respeto a la particularidad de cada Gran Logia 
también es determinante.   CLIPSAS acepta la singularidad 
de cada Gran Logia, sin imponer ni exigir nada a nadie dentro 
de la mayor tolerancia mutua.  Por su parte, las 
"Conferencias" se apegan con firmeza a las condiciones im-
puestas por la Gran Logia Unida de Inglaterra y las exigen a 
su membresía. 
Igualmente, existen grupos de Grandes Logias que se reúnen 
atendiendo afinidades como la Confederación de Grandes 
Logias Femeninas, regionales como la Confederación Masó-
nica Americana (COMAM), nacionales como la que aglutina a 
10 Grandes Logias del Perú, etc., pero todas ellas tienen en 
común que no poseen vocación universal. 
De todos modos, y dentro de sus particulares estilos de traba-
jo, CLIPSAS y la Conferencias Mundiales en cada cita se 
preocupan por tratar un tema de actualidad para la humani-
dad, o de estudiar conjuntamente algún aspecto del devenir 
Masónico, los cuales son tratados a grandes rasgos desde la 
perspectiva filantrópica que identifica a la Masonería anglosa-
jona, de reflexión filosófica que distingue a la de Europa conti-
nental, o acorde con el discurso social que caracteriza a la 
latinoamericana. 
Estas asociaciones de amplia cobertura son importantes en 
una humanidad globalizada en donde los líderes de la Orden 
deben tener cabal comprensión de lo que significa ser Masón 
en un mundo altamente tecnificado y comunicado. 
A CLIPSAS le cabe el honor de haberse anticipado a esta 
tendencia civilizacional y su condición de ser la asociación 
Masónica de cobertura mundial más grande y vital le impone 
una función de servicio que no podemos dejar de admirar. 
Visto lo anterior, es fácil comprender la importancia y la enor-
me trascendencia de celebrarse en Barranquilla, Colombia, 
del 22 al 24 de mayo del año 2008 el máximo certamen mun-
dial de la Masonería. 
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Por Hugo Caro Gallon(*) 
 
Un avance mas sobre el esca-
broso tema de la clonación. 
Dudar o poner reglas arcaicas 
sobre este avance de la cien-
cia es vestirse con un taparra-
bos. "Crece y multiplicaos", sen-
tencia divina, no importa como. 
Multiplicaos, es sinónimo de 
perfección en el equilibrio del 
universo. La cedula, ese gran 
microcosmos. La manipulación 

de la masa hereditaria será de gran provecho para el 
futuro. Se podrán clonar embriones para producir cedi-
llas madres y así transplantar para recuperar la salud. Lo 
mismo la duplicación de genios a la par o superiores a 
Leonardo, Cervantes, Newton, Beethoven. Quizás científi-
cos traviesos crearan a otro Nerón, Stalin, Hitler. 
El hombre posee alrededor de 50 billones de cedulas. Un 
espermatozoide mide 0,05 mm de longitud, y la cedula 
mas grande es el ovulo. Una neurona del tejido nervioso 
solo mide 0,008 mm , no obstante, en todas las cedulas 
esta programado el código secreto, el procedimiento de 
construcción ADN. Basta con que subsista solo UNA 
entre los cincuenta billones de cedu-las, para que a partir 
de la misma sea factible reconstruir a un ser huma-
no ,;D6nde esta la obscenidad del galeno que ayuda a 
un matrimonio a tener su descendencia, que a ellos les 
aporta la mayor felicidad? Hipócritas, asnos y alcahuetes 
de los vicios perennes de la humanidad que se oponen 
a esta ciencia de bienestar humano, repito. 
Hace 60 años tildaban de demoníacas las teorías del 
transplante del corazón. La religión se contradice ya que 
Eva (Biblia) fue creada por mutación -costilla- sin necesi-
dad de un espermatozoide humano. Adán pudo ser un ser 
de probeta o producido por un clon ¿O un cruce entre el ani-
mal de la tierra y el cosmos, obteniendo la inteligencia? 
¿Seria que a Maria, la madre de Jesús le fue colocado 
dentro del útero el núcleo del huevo fertilizado, y siendo 
ella virgen quedo en embarazo? 
Dios no se enoja por el perfeccionamiento de la ciencia. 
Las castas existen desde tiempos remotos. Herodoto, 
Tucicledes, Hipócrates, Aristóteles, citaron las diferentes 
razas humanas con la mayor naturalidad, y eso hace 
mas de 2.300 anos. Pruebas de la clonación existían en 
libros en los anaqueles de la gran biblioteca de Alejandría. 
Los últimos restos de ese celebre edificio – sin libros - 
fueron destruidos por el califa Omar en el ano 641 des-
pués de Cristo. Estamos en esta cuestión de la genética 
atrasadísimos, a pesar de haber superado tantos escollos 
para erradicar muchas enfermedades de la faz de la tie-
rra. 

También en estos tiem-
pos. los experimentos de 
clonación de plantas y ani-
males se realizan desde la 
década de 1950. La trans-
ferencia nuclear fue el 
método empleado por el 
equipo del británico Lan 
Wilmut, para la clonación 
de la oveja Dolly. Las clo-
naciones humanas empe-
zaron en 1993 por los cien-
tíficos estadounidenses 
Jerry Hall y Robert Still-
man, del centre universita-
rio George Washington. 
La secta de los raelianos 
(¿relianos?), de 55.000 
miembros, que efectuaron 
la fabula de la clonación 
de Eve (el padre de Eve 
es estéril y su madre dono 
su ADN), fue fundada por 
Claudie Vorilhon (Rael), 
un ex periodista que tuvo 
la impresión de haber sido 
visitado por unos extrate-
rrestres en la década de 1970. Aquellos visitantes siderales 
le revelaron que, sus antecesores crearon las diferentes 
razas de la tierra al mejorar la ingeniería genética. Puede 
tener validez el increíble encuentro con esos seres, pues-
to que el cuerpo científico, con la acreditada en química, la 
obispo Brigitte Boisselier esta progresando en los estudios 
de la clonación. De ello sale a colación los encuentros del 
tercer tipo, antes y después de Moisés. La técnica de los 
galácticos (dioses) engendraron a propósito, varios tipos 
raciales. Había también entre los ovnis distintas estirpes, y 
mutaron a los de la tierra a su imagen y semejanza. De 
piel oscura se beneficiaban los primeros que habitaron la 
tierra, posiblemente su color negro se dispuso genética-
mente para resistir el calor. La piel blanca fue una pigmen-
tación para la supervivencia de la escasa luz diurna, a 
pesar que los esquimales son de tez oscu-ra y no reciben 
el sol ¿Es la piel negra mas resistente para el calor e igual-
mente para la nieve? ¿O es la vitamina D producida por 
los rayos ultravioleta que les da ese tono a los esquima-
les? 
Hay tres Hipótesis: La Creación por mano divina, La Evo-
lución de las Especies y La Ingeniería Genética extrate-
rrestre ¿A cual creencia usted pertenece? ¿Quien refuta 
estas teorías? No lo hicieron Newton ni Einstein. 
 
(*)Hugo Caro Gallon, es un escritor colombiano que radica 
en la ciudad de Nueva York. 

Desintegrar el átomo, fabricar 
computadoras, descodificar 
nuestro ADN... uno tras otro, 
los límites se han ido traspa-
sando, con gran coste para 
nuestra naturaleza humana. 
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Escrito por Ysrael Molero Borges  
 
Durante los siglos XVIII y XIX se hizo célebre 
una frase de los conservadores. "Perder las colo-
nias españolas de América, era entregarlas a los 
liberales, revolucionarios y masones". Lo mismo 
repetían durante la ocupación francesa de Espa-
ña. Preferían el yugo francés a ser gobernados 
por revolucionarios, liberales y masones. Los 
conservadores eran la extrema derecha, la oli-
garquía y la burguesía confabuladas y la Iglesia 
tradicionalista y antiprogresista. Del otro lado 
estaban los republicanos y los llamados liberales 
y siendo la Masonería progresista y republicana y 
liberal, se le acusó de liberal y enemiga de la pa-
tria y de la Monarquía. 
Cada masón, como ciudadano, es 
libre de actuar cómo y donde le 
dicte su conciencia. Actuará como 
hombre libre, como padre, como 
intelectual, como profesional, co-
mo industrial o comerciante, co-
mo… lo que sea. Los principios 
masónicos fundamentales esotéri-
cos - libertad, igualdad, fraterni-
dad - estarán detrás de todas sus 
actividades y guiarán, en concien-
cia, sus pasos. 
Si no definimos para los lectores, qué es la ma-
sonería, podría concluir que con tanta revolu-
ción, según parece, masónica, con tanto presi-
dente masónico, con tanto intelectual y artistas 
masónicos, la masonería podría ser considerada 
por ellos como una especie de club jacobino que 
se esconde detrás de todo lo que se llame o con-
sidere "revolución". 
Los masones somos, ciertamente, revoluciona-

rios y liberales. Ser liberal , es ser defensor ab-
soluto y total de la libertad. No es hombre si no 
se es libre. La Masonería universal ha luchado, 
lucha y luchará contra todo lo que coarte la li-
bertad del hombre en el plano político, cultural, 
económico, social y religioso. Somos, en conse-
cuencia, revolucionarios, porque nuestra lucha 
es la revolución por la conquista por el hombre 
de todas las libertades. Espíritus libres en cuer-
pos libres. 
Para el masón, lo primero es el Hombre, (así en 
mayúscula) Como "el hombre no nace, sino que 
se hace" (Ortega y Gasset), Trabajamos en 
nuestros talleres masónicos para hacernos real-
mente hombres, en el sentido cabal y pleno del 
término. Libres y liberados. En conciencia y en 

actos. Y entonces, la necesidad de 
que toda la humanidad sea libre 
en conciencia y en obras, nos im-
pulsa a una lucha total contra la 
opresión y los dogmatismos. Igua-
les, libres y hermanados. 
La Masonería es una escuela de 
tradición y esoterismo, en la que 
el hombre es la máxima expresión 
del universo y, a través de él, se 
asciende a la conciencia universal 

y al G:.A:.D:.U:. sea Presidente de un país o 
maestro en una pequeña escuela rural, el masón 
destaca por sus virtudes humanas, familiares, 
sociales y ciudadanas. Lo importante es SER, 
que no ESTAR. Si no somos masones - libres y 
liberados - , estaremos, quizá en cargos impor-
tantes, pero no SEREMOS. El complejo de poder 
puede acabar con las mayores virtudes del ser 
humano y, en consecuencia, del masón.▪ 
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Antecedentes. 
 
El rito de York inicio sus activi-
dades en el Paraguay en sus gra-
dos capitulares en el año 2001, 
con la visita al país del Gran Su-
mo Sacerdote del Real Arco de 
Masones del Rito de York de los 
Estados Unidos, el muy excelen-

te compañero William Schone Jr. 
 
El citado Hermano, en su momento Presidente del Real 
Arco del Rito de York Americano, fue recibido por un 
grupo de hermanos del REAA del Paraguay, todos ellos 
miembros activos de la Gran Logia Simbólica del Para-
guay que desarrolla sus trabajos en el Rito Escocés 
Antiguo y Aceptado. 
 
El compañero Schone a solicitud de los Hermanos Para-
guayos, procedió a consagrar el primer Templo Capitu-
lar del Real Arco de Masones Rito de York en la locali-
dad de Patiño, Aregua, para el inicio de las actividades 
oficiales del Rito de York en Paraguay en los Grados 
Capitulares o superiores (4 al 7), con la creación del 
primer capitulo, siendo electo como primer sumo sa-
cerdote, el Resp.·. H.·. Sergio Notario. 
 
Con la habilitación del primer capitulo, las nuevas au-
toridades del rito de york procedieron a la iniciación 
en el nuevo rito y en el grado 4 (Maestro de la Marca 
del Rito de York) de numerosos Hermanos del REAA, 
con el grado de maestros masones. 
 
El interés de los Hermanos Masones Paraguayos por el 
nuevo rito de york fue creciendo, por lo que las autori-
dades del Real Arco se han planteado la necesidad de 
trasladar el templo Capitular del Rito de york a Asun-
ción, en un local que cumpla con los requerimientos 
básicos para el desarrollo de los trabajos. 
 
Por las razones apuntadas, se procedió alquilar un nue-
vo local a fin de su consagración como el nuevo templo 
del Rito de York en sus grados capitulares, en el ultimo 
piso del Edificio Helipuerto (O`leary c/ Haedo) de la 
ciudad de Asunción, en el que funciono un templo para 
35 obreros y un lugar para pasos perdidos. 
 
Poco tiempo después, se procedieron a arrendar loca-
les para habilitarlos como templos en Ciudad del Este y 
Encarnación dando lugar al inicio de actividades a nue-

vos capítulos del Rito de York en dichos valles. 
 
Otro hecho trascendente constituyo un viaje realizado 
por una delegación de unos doce Hermanos Paraguayos 
a los EE.UU. a la ciudad de Connecticut para la toma 
de grados superiores en el Rito de York Americano. 
 
El crecimiento del nuevo rito desemboco en una espe-
rada reacción por parte de las autoridades de la Gran 
Logia Simbólica del Paraguay, y sobre todo del Supre-
mo Consejo Grado 33 del REAA. 
 
La Respuesta no se hizo esperar, y en el curso del año 
2002 se produce la primera represión de tinte neta-
mente político por orden de las autoridades del REAA, 
con la conformación, por disposición de la Gran Logia 
de una comisión investigadora, a fin de que presente 
un informe detallado sobre las actividades de los Her-
manos del REAA en el nuevo rito, el numero de inte-
grantes, nombre de los mismos, lugares de trabajo y 
cuanta información se pudiera obtener, a fin de tomar 
una decisión institucional con relación al nuevo rito. 
 
Como reacción al mandato de la Gran Logia , la mayo-
ría de los Hermanos Escocistas iniciados en el Real Ar-
co, temiendo alguna represalia ante la actitud amena-
zadora, asumieron una posición conservadora, dejando 
de asistir a las reuniones del rito de york, y tomando 
distancia con relación a las actividades desplegadas 
por los compañeros de los nuevos capítulos. 
 
A lo mencionado se debe agregar un déficit adminis-
trativo en la organización del nuevo rito, traducido en 
la escasa formalidad en los manejos de tesorería y de 
la secretaria, sobre todo por su escasa transparencia , 
por lo que la suma de las circunstancia relatadas han 
dado como resultado una merma en las energías de los 
trabajos del Gran Capitulo del Rito de York, vale decir, 
escasa presencia de sus miembros en las tenidas y en 
las demás actividades masónicas. 
 
CONSTITUCION DE LA GRAN LOGIA DEL RITO DE 
YORK. 
 
En ese tren de cosas, en julio de 2002 y ante la actitud 
adoptada por las autoridades del REAA claramente em-
peñada a no permitir la inserción, del nuevo rito en 
Paraguay, se hizo necesaria la implementación de al-
guna estrategia política para la supervivencia del mis-
mo.  
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A dicho efecto, en una tenida celebrada por uno de los 
capítulos de Asunción del Real Arco de Masones del 
Rito de York en Paraguay, se ha mocionado y aprobado 
por unanimidad la solicitud de una Gran Carta Patente 
para la institución de una nueva Gran Logia Simbólica 
del Rito de York en Paraguay, delegándose para ello 
facultades a una comisión de Hermanos, quienes ten-
drían las responsabilidad de obtener la autorización de 
alguna Gran Logia de Sudamérica. 
 
Dicha decisión fue avalada con la firma de 23 compa-
ñeros quienes suscribieron el acta de la tenida, dando 
su conformidad. 
 
Luego de intensas búsquedas en la región de una Gran 
Logia que trabaje en el Rito de York que tome la deci-
sión de otorgar la Gran Carta Patente, se propone a los 
compañeros del Real Arco el inicio de negociaciones 
con la Gran Logia del Rito de York en Bolivia, manifes-
tando que la misma reunía los requisitos de regulari-
dad para el otorgamiento, conforme a las prescripcio-
nes de los Antiguos Linderos. 
 
Se obtuvo el visto bueno de los Hermanos del Rito de 
York, por lo que realizo sucesivos viajes a dicho orien-
te, acompañados de las grandes autoridades en la bús-
queda del anhelado fin. 
 
Las negociaciones se realizaron en las ciudades de la 
Paz y Santacruz de la Sierra con máximas autoridades 
de la Gran Logia de Bolivia, para la instalación de tres 
logias simbólicas paraguayas en dicho oriente y la pos-
terior concesión de la Gran Carta Patente para la for-
mación de la Gran Logia Simbólica del Rito en nuestro 
país, cumpliendo así con todos los requisitos exigidos 
por los antiguos linderos relativos a la regularidad ma-
sónica. 
 
Luego de arduas y difíciles negociaciones, se acordó el 
viaje de tres logias (21 Hermanos maestros masones, 
vale decir 7 maestros por cada taller) a la ciudad de 
Tarija, Bolivia, para la instalación de las tres primeras 
logias simbólicas paraguayas del rito de york, bajo los 
auspicios de la Gran Logia Simbólica del Rito de York 
en Bolivia y la posterior instalación de la Gran Logia en 
Paraguay, con el otorgamiento de la Gran Carta Paten-
te en el templo de Asunción. 
 
Se dispuso que ante la urgencia de los acontecimien-
tos, el viaje se debía realizar por aire, para cuyo efec-
to se alquilo un avión de las fuerzas aéreas paraguayas 
(un caza f112 de procedencia española) en el que 23 
Hermanos maestros masones iniciados en el REAA con-
formaron las tres primeras logias del Rito de York de-
nominadas Fe y Libertad Nº 1 del valle de Asunción, 
Independencia Nº 2 del valle de Ciudad del Este y Cari-
dad Nº 3 del valle de Encarnación. 
 
Dichos talleres fueron debidamente instalados, me-
diante el solemne juramento prestado por las tres lu-
ces de cada taller, en Magna tenida celebrada en el 
templo de la ciudad de Tarija con una concurrencia 
masiva de unos 150 Hermanos bolivianos y paraguayos, 

el 21 de Marzo de 2003 en un acto que represento el 
hermanamiento de dos pueblos fraternos, marcados 
por antiguos inconvenientes demográficos que desem-
boco en una contienda bélica. 
 
Las autoridades de ambos países en un clima de frater-
nidad y euforia por tan importante logro acordaron la 
venida al Paraguay, de la Gran comisión instaladora de 
la Gran Logia de Bolivia , para la instalación definitiva 
de la nueva Gran logia en Asunción, fijando como fe-
cha solemne el día 12 de Abril del año 2003. 
 
Ante la inminencia del gran acontecimiento, las autori-
dades de la novel gran logia luego de una intensa bús-
queda, procedieron a alquilar un local donde funciona-
rían la Gran Logia y el Gran Capitulo de Masones del 
Real Arco, situado en la calle Pte. Franco Nro. 583 casi 
15 de Agosto de nuestra ciudad capital, una casona 
antigua en pleno centro de Asunción. 
 
En menos de un mes se realizaron los trabajos de 
acondicionamientos del nuevo local, para la construc-
ción y decoración de los templos masónicos, de sus 
oficinas administrativas, cuarto de reflexiones, pasos 
perdidos y lugar de banquetes. 
 
Gracias al gran esfuerzo desplegado por los miembros 
de la logia Fe y Liberta Nº 1 y la ayuda de algunos her-
manos del capitulo del Real Arco, se culminaron los 
Trabajos para la fecha fijada. 
 
Una delegación de 20 hermanos bolivianos procedentes 
de las ciudades de la Paz, Sta. Cruz de la Sierra , Co-
chabamba y Tarija, arribaron a Asunción para la cere-
monia de Instalación de la Gran Logia Simbólica del 
Rito de York en Paraguay, acaecida el día sábado 12 de 
abril de 2003, a las 20:00hs en el templo de Asunción. 
La gran tenida de instalación contó con la presencia de 
50 hermanos paraguayos y bolivianos, oportunidad en 
que el Gran Maestro boliviano Roberto Inchauste Vare-
la procedió a entregar la Gran Carta patente al Gran 
Maestro Paraguayo, ante el jubilo de todos los herma-
nos presente. 
 
HECHOS POSTERIORES. 
 
La constitución de la nueva Gran Logia en el Paraguay 
tuvo consecuencias inmediatas en distintas órdenes. 
 
En lo político, ante una comunicación oficial cursada a 
la Gran Logia Simbólica del Paraguay, obtuvo como 
respuestas sendos decretos emitidos por el REAA des-
conociendo a la nueva potencia masónica y advirtiendo 
a los hermanos del REAA sobre eventuales sanciones en 
caso de pretender trabajar en el nuevo rito. 
 
En el aspecto ritualistico ha despertado una gran in-
quietud en la comunidad masónica y en los potenciales 
nuevos adherentes, lo que se ha visto reflejado en la 
gran demanda de candidatos a la nueva orden masóni-
ca. 
 
Desde un enfoque administrativo por hermanos 
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iniciados y provenientes de dicho rito, por lo que el 
camino a la consolidación no estaría librado de anti-
guos inconvenientes suscitados en la masonería nacio-
nal. 
 
La Logia Fe y Libertad Nº 1 empezó sus trabajos ordi-
narios en el mes de Abril de 2003 con 7 hermanos. 
 
El capitulo del Real Arco de Masones de Asunción bási-
camente estaba conformado con los mismos hermanos, 
mas otros que no asistían a los trabajos del simbolis-
mo. 
 
Realizando un gran esfuerzo logístico empezaron los 
trabajos para la iniciación masiva de nuevos hermanos 
en el simbolismo, tanto en Asunción como en los valles 
de Ciudad del Este y Encarnación, con muy buen suce-
so, como estrategia para el desarrollo del Rito de 
York. 
 
En menos de tres meses la Respetable Logia Caridad Nº 
3 y fe y Liberta Nº 1 pobló sus columnas con mas de 25 
obreros, al tiempo que levantaba columnas la nueva 
logia Cosmos 5 Nro. 4 del valle de Asunción. 
 
No tardaron en aparecer las primeras conspiraciones 
internas e intentos de alzamiento contra las autorida-
des electas, cuyos focos se destacaron en logias del 
interior del país. 
 
La respuesta no se hizo esperar, con la suspensión, 
ante el descubrimiento de una plan de desestabiliza-
ción, manifestando que la nueva Gran Logia era irregu-
lar a fin de desalentar a hermanos frágiles de espíritu. 
 
Se llego al extremo de realizar una reunión a espaldas 
del hermano Notario, realizando elecciones solapadas 
que luego fueron avaladas por el Hermano Harrison, 
representante del Arco Real para América Latina. 
 
Harrison posteriormente arribo al Paraguay, para reali-
zar una reunión sin convocar a todos los Compañeros 
del Arco Real, para proclamar una nueva autoridad del 
Arco Real en Paraguay, acto viciado de nulidad. 
 
Dicha actividad totalmente irregular, genero la ruptura 
definitiva de la Gran Logia del Rito de York con el Gran 
Capitulo del Real Arco Americano, dándose por cerra-
do todo renacimiento con dicho grupo. 
 
A consecuencia de dicha escisión, la gran logia ha re-
suelto la habilitación de nuevos Capítulos en grados 
superiores del Supremo Real Arco de Masones de Esco-
cia y a tal efecto se organizo un viaje a la ciudad de 
Sta. Cruz de la Sierra en el mes de Marzo de 2004, pa-
ra realizar el pedido de una carta patente o de autori-
zación para la instalación del primer capitulo, de nom-
bre ASUNCION en el que se trabajaran en los grados 
capitulares. 
 
El ingente esfuerzo ha dado sus frutos. Se ha confor-

mado una comisión para la redacción de una Constitu-
ción y Códigos de Justicia masona para La Gran Logia 
Simbólica del Rito de York en Paraguay, cuerpo norma-
tivo que fue sometido a consideración de la Gran Logia 
en tenida extraordinaria y aprobada por unanimidad 
por todos los Hermanos presentes. 
 
A partir de dicho momento la nueva constitución regi-
ría la conducta jurídica de los hermanos de la nueva 
potencia, hecho de suma transcendencia para la insti-
tucionalidad de la orden. 
 
En lo atinente al reracionamiento internacional, se ha 
realizado viajes a Bolivia y Brasil para establecer rela-
ciones con Grandes Logias de las correspondencias. 
 
En uno de los viajes realizados a la Paz para participar 
de los 25 aniversarios de nuestra Gran Logia madre se 
ha procedido a la fundación de una nueva confedera-
ción Masónica Americana denominada Grandes logias 
unidas de América (GLUA), de la que somos socios fun-
dadores. 
 
Hemos viajado con una delegación de 20 hermanos a la 
ciudad de San Pablo, Brasil, en el mes de Agosto de 
2004, para participar en la primera reunión anula del 
GLUA y elección de las primeras autoridades para el 
ejercicio 2004-2005, siendo el resultado de dichas 
elecciones: 
 
Presidente: R.·.H.·. Dorival Florín fue propicia la opor-
tunidad de confraternizar con unas 15 grandes logias 
del Brasil, Bolivia y Perú. 
 
En el plano administrativo, se ha tomado una decisión 
trascendente, la de adquirir un inmueble para la Gran 
Logia , en el que actualmente funcionan dos templos, 
las oficinas administrativas y sala de pasos perdidos así 
como los espacios para confraternizar. 
 
La propuesta inicial nació en la Respetable Logia Ma-
rangatu Nro. 5 del valle de Asunción en el mes de Abril 
de 2004, decisión apoyada por la Gran Maestría y las 
demás Logias de la obediencia, con cuyo apoyo se ha 
concretado tan preciado anhelo. 
 
En dos años de actividades se han iniciado más de 100 
nuevos hermanos en el simbolismo del Rito de York, de 
los cuales se ha concretado tan preciado anhelo. 
 
Hemos atravesado severos inconvenientes de orden 
político interno, que derivaron en algunas sanciones y 
renuncias de hermanos de las logias Caridad Nº 3 del 
valle de Encarnación, Independencia Nº 2 del valle de 
Ciudad del Este, Cosmos nº 5 del valle de Asunción y 
de Fe y Libertad Nº 1 quienes por diferencias con las 
autoridades, pretendieron la extinción de la Gran Lo-
gia con la intención de abatir sus columnas dentro de 
un oscuro y tétrico plan preestablecido por Autorida-
des del Real Arco Americano en Paraguay, plan que 
evidentemente se filtro y dio tiempo para 

 



FENIX — JOURNAL MASONICO 

PAGINA 18 

Nº 45 

 

aplacar las perversas intenciones de desestabilización 
articulados contra nuestra institución. 
 
La actitud antimasónica y errónea de los hermanos en 
falta, ha dado lugar a la formación de procesos masó-
nicos a mas de 20 hermanos, decisiones duras pero 
necesarias para la depuración y armonía de los cuadros 
en salvaguarda de la institucionalidad. 
 
Hoy podemos decir orgullosos, que dichos inconvenien-
tes solo fueron pruebas o escollos naturales y propios 
de todo proceso de formación institucional, que la or-
den sabiamente pudo superar, para afirmarse definiti-
vamente en nuestro país. 
 
En la actualidad las logias cuyo abatimiento era pre-
tendido por las autoridades alzadas en conspiración 
contra la Gran Logia , gozan de buena salud, trabajan 
los días Jueves la Logia Caridad Nº 3 del valle de Asun-
ción, a las que se deben sumar las logias Marangatu Nº 
5 y Unión Nº 6. 
 
En nuestra breve existencia, hemos realizado eventos 
de carácter filantrópico, cultural y educativo, consis-
tentes en conciertos musicales y de danzas, conferen-
cias en universidades y en nuestro templo, así como 
diversas actividades benéficas bajo los auspicios de la 
Gran Logia y la colaboración desinteresada de numero-
sos Hermanos de todos los talleres. 
 
Hemos habilitado la pagina web con el nombre de, que 
se encuentre en constante proceso de mejoramiento y 
actualización. 
 
Nuestra Gran Logia del Rito de York en Paraguay, se 
encuentra en pleno proceso de construcción material y 
espiritual, con énfasis en la búsqueda permanente de 
la excelencia en todos sus aspectos, contando para ello 
con la energía positiva de sus miembros, que buscan 
pulir constantemente su piedra bruta, para así contri-
buir al mejoramiento propio de sus familias y de la 
sociedad toda... 
 
S.·.F.·.U.·. 

FENIXnews Junio, 03 - 2007/URUGUAY. Fue 
presentada la Gran Masonería 
Femenina del Uruguay, institu-
ción que cuenta con el aval de 
dirigentes políticos de todos 
los partidos, empresarios y 
profesionales. Alicia Toyos es 
la venerable gran maestre. 
 
En una cena realizada el do-
mingo 3 en el hotel Riviera se 
presentó en sociedad la Gran 
Masonería Femenina del Uru-
guay, conformada por las lo-
gias Fe, Caridad y Esperanza, 

después de una búsqueda por alcanzar la misma 
categoría que los hombres. 
 
La institución cuenta con el aval de dirigentes po-
líticos de todos los partidos, empresarios y otros 
profesionales, dijeron participantes del encuentro 
a El Observador. La venerable Gran Maestre es 
Alicia Toyos. 
 
Estuvieron presentes delegaciones de Argentina, 
Chile y Brasil. Antes de ganar su independencia, 
las logias femeninas uruguayas dependían de 
una central chilena. 
 
Los requisitos para entrar a la logia femenina son 
los mismos que en la de varones. Las aspirantes 
deben tener buen comportamiento público y pri-
vado, ser defensoras de la libertad y asumir una 
buena conducta hogareña 

Presentaron la  
Gran Masonería  
Femenina en Uruguay 

"De este modo la Masonería se convertirá en un Centro de Unión para establecer relaciones amistosas 
entre gentes que, fuera de ella, hubieran permanecido separadas entre sí" -  

(Const. de Anderson, año 1723). 
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UNO  
Las palabras son, a veces, 
como imágenes escondi-
das en la memoria. La 
memoria es como un labe-
rinto por donde caminan 
los recuerdos. Los recuer-
dos como las palabras, 
pueden tener la libertad 
de los escritores o estar 
presos en ese laberinto de 
la memoria  
Hay palabras que se pier-

den en el camino, hay palabras marcadas por la 
pasión o el miedo, hay palabras cubiertas de do-
lor, hay palabras llenas de vida, hay palabras 
inmemoriales y recién nacidas, hay palabras 
eternas y fugaces  
Pero las palabras, sean eternas o fugaces, nos 
sirven para construir el mundo que queremos o 
el mundo que no queremos. De los encontrona-
zos con la realidad que queremos y con la reali-
dad que no queremos nacieron, y nacen, pala-
bras que en el instante de su alumbramiento, 
son parte palpitante de la historia, se hacen sín-
tesis prestigiosa de ideales y pasiones. La pala-
bra revolución, por ejemplo, con el andar de los 
siglos se fue ahuecando, envileciendo, entram-
pando en su propio laberinto.  
Pero hay otras palabras que también fueron exi-
liadas por muchos, sobre todo por quienes las 
defendieron arduamente en otras épocas. Una 
de ellas es la palabra utopía. Al decir de Mario 
Vargas Llosa, "las utopías sociales son apocalíp-
tica".  
En realidad yo hace tiempo que me olvidé de las 
utopías: en este mundo solo existen realidades 
sociales, políticas y económicas; realidades que 
nos muestran que este planeta viene caminando 
mal y va para peor; realidades que nos dicen 
que la miseria, el asesinato de niños de la calle, 
la agresión al medio ambiente, las guerras ab-
surdas, no son un cuento. Realidades que solo 
pueden ser cambiadas por otras realidades, no 
por utopías. Además, la utopía más grande que 
existe, ha venido fracasando reiteradamente 
desde hace siglos. Esa utopía también es deno-
minada por otra palabra vieja y caduca: capita-
lismo. Un sistema que engendra modelos como 
el neoliberalismo que ayuda a su perpetuación 

pero aporta también en su autodestrucción. Un 
sistema que pasa del jolgorio a la quiebra. Un 
sistema que transforma a los seres humanos en 
caníbales. Un sistema con esas características (y 
otritas tan malas como esas) es lógico que no 
pueda, ni deba, sobrevivir. Un sistema como ese 
es, sin lugar a dudas, una utopía apocalíptica 
como dice Vargas Llosa. Parece que en algo co-
incidimos... ¿o será solo un juego de palabras?  
Otras palabras en cambio han ido transformando 
su contenido en mil significados. La palabra 
Templo, por ejemplo. Según el Diccionario de la 
Lengua Española es un lugar real o imaginario 
en que se rinde o se supone rendir culto al saber 
y a la justicia. Si recurrimos a Pitágoras podría-
mos decir que el silencio es la primera piedra del 
templo de la filosofía. Eduardo Galeano en cam-
bio describe al Centro Comercial como el templo 
donde se celebran las misas del consumo, un 
buen símbolo de los mensajes dominantes en la 
época nuestra: existe fuera del tiempo y del es-
pacio, sin edad y sin raíz, y no tiene memoria.  
Desde que Jesús expulso a los mercaderes del 
templo, esa palabra puede asumir su significado 
de acuerdo a quién la utilice, a qué quiera nom-
brar con ella. Pero la palabra templo, como la 
palabra revolución, como la palabra utopía, son, 
o mejor dicho deberían ser, la representación de 
la construcción de un mundo más equitativo, 
más solidario, más igual.  
Para los masones la construcción de ese gran 
templo social que debe ser universal, que debe 
ser colectivo, es, o mejor dicho debería ser, una 
opción de vida que va unida a la construcción del 
templo interior como individuos. Ser un colectivo 
más justo (regido por la libertad, la igualdad y la 
fraternidad) implica ser individuos más justos. 
Construir un templo externo de justicia, implica 
construir un templo de justicia al interior nues-
tro.  
DOS 
En la masonería el templo es una metáfora del 
mundo que debería ser. Los primeros indicios de 
la existencia de la masonería se remontan al si-
glo XIII, época en que algunos albañiles o maso-
nes comenzaban a independizar sus gremios de 
la tutela religiosa. Los nuevos gremios se encar-
gaban de la construcción de las catedrales y los 
castillos. Para descansar se reunían en chozas o 
talleres en donde a su vez llevaban a cabo sus 

Por: Kintto Lucas (kintto@yahoo.com) 
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juntas y reuniones. Como era común en esos 
años, los gremios adoptaron ceremonias y rigu-
rosos procesos de admisión y selección para 
proteger sus técnicas y conocimientos de alba-
ñilería y construcción. Asimismo, los conoci-
mientos eran impartidos de acuerdo a su jerar-
quía en las obras: maestro, compañero o 
aprendiz. Dado que eran constructores, recurrí-
an frecuentemente al único pasaje bíblico que 
detalla un proceso de construcción: la construc-
ción del templo de Salomón. Y es así que el 
templo masónico está basado en el diseño geo-
métrico del templo de Jerusalén (o de Salo-
món) y, según algunos historiadores masóni-
cos, el arquitecto que dirigió las obras de dicho 
templo, el maestro Hiram, es consi-
derado como uno de los míticos 
fundadores de la Masonería.  
En el templo se reúne el taller o lo-
gia, que es la representación del 
colectivo de masones trabajando en 
armonía. Pero la historia de la pala-
bra logia, también va unida a la his-
toria de la propia masonería cuyo 
origen real se ubica en la Edad Me-
dia cuando, después de la caída del 
imperio romano, la Iglesia Católica, 
interesada en su esplendor, se dedi-
có a la construcción de abadías, ca-
tedrales y templos y, por otro lado, 
los príncipes y señores feudales, 
para demostrar su poder, constru-
yeron sus Palacios y Castillos.  
Para realizar estas obras era preciso 
e indispensable contar con mano de 
obra especializada en las áreas de la arquitec-
tura, la construcción y la elaboración de mate-
riales, especialmente, la piedra.  
Estos profesionales de la construcción, al igual 
que los profesionales y artesanos de otras ocu-
paciones, se agruparon en verdaderas cofradías 
para su defensa y protección profesional, una 
especie de sindicatos denominados guildas.  
La sede de las guilda de constructores, albañi-
les o masones, casi nunca estaba en la ciudad. 
El lugar de su trabajo estaba, generalmente, 
lejos de la ciudad, en el sitio donde construían 
los edificios, los castillos, las abadías, etc.  
Es por ello que crearon el concepto de la logia o 
taller, una gran cabaña o pequeño edificio 
construido anexo o cerca del lugar de construc-
ción donde vivían, se reunían, guardaban sus 
herramientas de trabajo, sus textos y planos y 
enseñaban a los “aprendices”.  
Los aprendices eran iniciados y avanzados en 
su profesión por maestros, que demostraban su 
conocimiento en ceremonias especiales. La lo-
gia era una instancia colectiva de unidad.  
Hacia fines de la Edad Media, los gremios esta-
ban a punto de desaparecer tras la entrada del 

estilo renacentista que los había sacado del 
mercado. Con la decadencia del feudalismo y la 
paulatina pérdida del poder de la Iglesia Católi-
ca y su división, la creación del concepto de 
ciudades libres y los estudios académicos en las 
universidades que comenzaban a crearse y, 
más adelante, ya en la edad moderna, con la 
decisión del rey de Inglaterra de reconstruir 
Londres después del incendio de 1666 que des-
truyó tres cuartos de la ciudad, con ladrillos en 
vez de piedra, material del cual los masones 
desconocían su aplicación y trabajo, el enciclo-
pedismo y el Iluminismo, las logias operativas 
comenzaron a perder su fuerza y, para mante-
nerse, permitieron el ingreso a sus filas a per-

sonas que no tenían ningún conoci-
miento de la profesión de masones 
o albañiles de la construcción, como 
miembros de la nobleza, profesio-
nes libres, comerciantes e intelec-
tuales. Estos miembros, que no co-
nocían y no trabajaban la piedra 
fueron denominados "aceptados" y 
con ello se creó una nueva forma y 
estilo de masonería denominada 
“especulativa”. Durante esta época 
de transición, cada logia era inde-
pendiente en su actuación y forma 
de operar.  
Hacia comienzos del siglo XVIII ya 
prácticamente no existían logias 
operativas, eran todas especulati-
vas y las herramientas prácticas de 
trabajo, ya se habían convertido en 
herramientas simbólicas.  

Sin embargo, mantenían el sistema del secreto 
profesional con el fin de identificarse mutua-
mente. Seguían funcionando en recintos espe-
ciales llamados templos, ya no en los lugares 
de construcción, sino en los centros urbanos y 
predicaban y cumplían un estricto sistema ético 
de comportamiento.  
Hoy la logia es la célula primaria de la Orden 
Masónica, es una instancia colectiva de unidad 
en la diversidad. Una instancia fraterna de 
iguales, en la que se reflexiona y trabaja para 
construir el gran templo social.  
TRES 
Para los masones el uso de la palabra es un 
hecho de trascendencia, la palabra no solo es 
respetada sino venerada. Cuando comienzan 
los Trabajos y el Venerable Maestro declara: 
"Silencio en logia mis hermanos”, es la obliga-
ción de cada masón mantener el silencio hasta 
que, con la autorización correspondiente, se le 
otorgue el uso de la palabra.  
Este riguroso sistema que tiene por finalidad 
acostumbrar al masón a reflexionar antes de 
hacer uso de la palabra y, al mismo tiempo, 
acostumbrarlo a que cuando tiene la palabra 
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debe ser preciso en expresar lo que quiere decir, 
porque probablemente ya no tendrá oportunidad 
de replicar nuevamente sobre el tema en cues-
tión, está basado en el principio de que la pala-
bra es un eje de unidad, elemento fundamental 
en la construcción del templo social y en la cons-
trucción de un mundo más igual, o sea mejor.  
Este sistema permite y obliga a los masones a 
escuchar con paciencia y tolerancia a quien tiene 
el uso de la palabra y así asegurar mejor la com-
prensión de lo que dice, elemento importante 
para evitar que se pueda tergiversar una idea. 
Pero obliga además a no cometer el error de 
desperdiciar la palabra, y a no faltar a la pala-
bra, que es como decir que no se puede faltar a 
los principios ni traicionar su propia palabra.  
Este sistema, al que recién ingresa a la masone-
ría le puede parecer extraño y hasta superfluo, 
pero enseña al masón a ser más tolerante. El 
masón aprende a escuchar, a 
ser más preciso en sus térmi-
nos, actitudes que, con la 
práctica dentro de los muros 
del templo, se espera que 
finalmente la aplique en su 
vida cotidiana. El masón, co-
mo individuo, debe actuar en 
la sociedad a que pertenece 
fuera de los límites del tem-
plo defendiendo sus propios 
principios e ideas, pero siem-
pre practicando los principios 
éticos masónicos.  
El esquema general de la Lo-
gia masónica, es una verda-
dera imagen simbólica del 
mundo. Procediendo de una tradición de cons-
tructores, no debe resultar extraño que la maso-
nería cumpla con la función de arca receptora, 
pues precisamente la construcción o edificación 
no tiene otra función que la de poner "a cubier-
to" o "al abrigo" de la intemperie o inclemencia 
del tiempo; pero, análogamente, cuando la cons-
trucción se entiende como algo sagrado, como 
en el caso de la masonería, ésta debe proteger 
espiritualmente a cada uno de sus miembros. En 
ese caso el templo y la logia son una especie de 
abrigo que separa al masón de las debilidades 
profanas.  
El templo masónico es un conjunto de equili-
brios, módulos y formas armoniosas (que por 
reflejar la belleza de la inteligencia se constituye 
en "resplandor de lo verdadero", como diría Pla-
tón) se genera a partir de un punto central, el 
ara cuya presencia es omnipresente en todo el 
templo. Este punto central no es otro que el 
"nudo vital" que cohesiona el edificio entero, y 
donde confluye y se expande, como si de una 

respiración se tratara, toda la estructura del mis-
mo. Todo el cosmos, porque el templo masónico 
es además una representación del cosmos.  
CUATRO 
Ernesto Sábato dijo cierta vez que “la vida es 
una novela que se escribe en borrador y no se 
puede corregir”. Gonzalo de Freitas, un querido 
amigo que se marchó, y de los grandes periodis-
tas uruguayos, le agregó: “No se puede corregir 
pero se puede releer”.  
Si releyéramos los últimos treinta años de Amé-
rica Latina, veríamos que Sábato tenía razón: no 
se ha corregido nada. Es el paisaje de la miseria 
asimilado como fatalidad ajena. La indiferencia y 
el acomodo hicieron que ahora la pobreza sea 
natural. Algo anda muy mal cuando tomamos 
este tipo de cosas como naturales. Nos fuimos 
sumergiendo moralmente sin percibir la caída: 
lento descenso hacia la indiferencia ética, paula-

tino deterioro de defensas y 
reacciones, gradual confusión 
entre conveniencias y lo que 
puede sanamente admitirse. 
La derrota transformó a mu-
chos latinoamericanos en se-
res ambiguos, fariseos, con 
la hipocresía de seres forza-
dos a convivir con sus guar-
dianes.  
Entonces todo es natural. Es 
natural que se desaparezcan 
miles de latinoamericanos y 
no se castigue a los culpa-
bles. Es natural que en la 
Avenida de La Prensa un se-
ñor de 80 años se caiga, llore 

de dolor porque no puede caminar y nadie se 
digne en ayudarlo. Es natural que el busero mal-
trate a los pasajeros, los lleve como ganado y 
nadie se preocupe. Es natural que el automovi-
lista pase con la luz roja y ni se importe si hay 
un peatón esperando en la esquina. Es natural 
que algunos políticos digan hoy una cosa y ma-
ñana no la cumplan. Es natural que un niño pida 
limosna y se le diga “ya no molestes”, total son 
tantos. Es natural que se talen los árboles indis-
criminadamente. Es natural que el pobrerío mue-
ra de hambre. Es natural que el ratero vaya pre-
so y el ladrón de guante blanco prospere. Es na-
tural que los jóvenes deban esperar. Es natural 
pagar una coima para hacer un trámite. Todo es 
natural, pero nada es natural. No nos dejemos 
llevar por la indiferencia. Llevemos la fraternidad 
y la solidaridad de la logia a cada lugar, conta-
giemos con la voluntad del taller a cada ser 
humano y construyamos el templo social en cada 
acción.  
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